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IMPARTIDO


Fco. Javier Herrán Gamarra. Psicólogo en la especialidad del trabajo y las organizaciones (AA00860). Más información � HYPERLINK "http://www.psicoprevencion.com/fjhergam/" �www.psicoprevencion.com/fjhergam/� o bien a través de � HYPERLINK "https://es.linkedin.com/in/fco-javier-herrán-gamarra-96a5a484" ��LinkedIn�


OBJETIVO


La meta del entrenamiento en Solución Planificada de problemas es colaborar con la persona para identificar y resolver sus problemas actuales de su vida siendo estos antecedentes de respuestas desadaptativas. Al mismo tiempo, enseñar habilidades cuyo propósito es el manejo eficaz de futuros problemas.


METODOLOGÍA


Tras breves exposiciones introductorias a cada parte del programa se trabajarán casos prácticos, simularán situaciones e intentaremos resolver problemas habituales.


Los contenidos y mensajes se transmitirán de manera dinámica a través de vídeos, role play y dinámicas de grupo


PROGRAMA






































MÁS INFORMACIÓN


Si desea más información sobre el taller “Solución planificada de problemas” puede ponerse en contacto a través de � HYPERLINK "http://www.psicoprevencion.com" ��www.psicoprevencion.com� o desde nuestro correo � HYPERLINK "mailto:info@psicoprevencion.com" ��info@psicoprevencion.com�














¿Qué aprenderemos?


Saber reconocer los problemas antes de que sea demasiado tarde


Ver los problemas como una parte normal de la vida


Aprender a hacer atribuciones causales correctas de los problemas


Ver los problemas como desafíos en vez de como amenazas


Aumentar la percepción de control personal


Dedicar tiempo y esfuerzo








¿Cómo lo aprenderemos?. A través de……





Percepción


Atribución


Valoración


Control


Compromiso








Del problema





Personal








